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Denkfabrik Chancengleichheit & Vielfalt  

Strategien für einen sensiblen Umgang  
mit unbewussten Vorurteilen 

 
Ein Workshop-Angebot der Gleichstellungsbeauftragten der Stadt Oranienburg  

im Rahmen der Interkulturellen Woche 2019 
 
 
„Frauen sind kommunikativ und Männer 
durchsetzungsstark, Menschen in Teilzeit haben 
kein Interesse an Karriere, Muslime sind intolerant 
und Schwule affektiert“ – solche und andere 
Vorurteile kennen wir alle. Zugleich nutzen wir diese 
kognitiven Abkürzungen, denn sie reduzieren die 
immense Komplexität unserer Umwelt und helfen 
uns, in der Informationsflut schnell und effizient 
vorwärts zu kommen. 

Unbewusste Denkmuster und Stereotype – 
sogenannte unconscious bias – beeinflussen unser 
Handeln jenseits unseres Bewusstseins. Sie sind 
menschlich – sie führen aber auch dazu, das wir 
innerhalb von Sekunden entscheiden, wen wir 
sympathisch finden oder für kompetent halten und 
uns Fremdes eher suspekt erscheint.   

Im Workshop wollen wir Sie für Ihre Schubladen 
sensibilisieren und gemeinsam Ideen entwickeln, 
wie Entscheidungen bewusst(er) getroffen werden 
können. 

 

Um eine Anmeldung zum Workshop wird bis zum 13. September 2019 gebeten:  

Christiane Bonk | Gleichstellungsbeauftragte Stadt Oranienburg  

Mail: gleichstellung@oranienburg.de | Telefon: 03301/600-606  

 

Termin 
Dienstag, 24. September 2019, 16 – 20 Uhr 
im Bürgerzentrum Oranienburg, Albert-
Buchmann-Straße 17  | 16515 Oranienburg 
 
Inhalt 
Der Workshop bietet den Rahmen zur 
Reflexion unbewusster Denkmuster und 
zeigt auf, wie diese unser Verhalten und 
unsere Entscheidungen beeinflussen.  
Interaktive Methoden unterstützen dabei,  
einen bewussten Umgang mit versteckten 
Vorurteilen zu finden und die Erkenntnisse 
in den Arbeitsalltag zu übertragen.  
 
Referentin 
Hanna Völkle, Diversity-Trainerin, EAF Berlin  
 
Kosten  
Die Teilnahme ist kostenfrei. Der Workshop 
wird gefördert vom Landkreis Oberhavel.   
 


